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Was ist Medihead

Medihead
Die Jobsuche speziell
fur Mediziner

Medihead ist eine auf Mediziner spezialisierte Recruiting-Plattform mit

neuartigem und risikofreiem Ansatz.

Das Angebot ist fiir Unternehmen rein erfolgsbasiert. Erst bei einer
erfolgreichen Stellenbesetzung wird ein Vermittlungshonorar in Héhe von 15 -
20 % des 1. Bruttojahresgehaltes fallig, das deutlich glinstiger ist als bei

klassischen Headhuntern. Sollte es wahrend der Probezeit einmal nicht

passen, wird lhnen das gesamte Honorar erstattet.
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Ansprechpartnerin

Theresa Schulte

Sales Consultant

Unser Sales Consultant
Theresa Schulte steht lhnen gerne, fir
eine personliche Beratung, zur

Verfligung.

theresa.schulte@legalhead.de
+49 69 400 553 810
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So funktionierts

Das Problem

Die Suche nach dem richtigen Mitarbeiter scheint immer schwieriger zu werden.

Verlassen Sie sich auf Anzeigen in Jobportalen oder sollten Sie lieber auf einen Headhunter vertrauen?
Bislang fehlte eine transparente Moglichkeit, Bewerber und offene Stellen zusammenzubringen. Medihead
schlieBt diese Liicke - zeitsparend, risikofrei und rein erfolgsorientiert. Mit jobspezifischen Profil-, Vakanz-
und Filtereinstellungen erhohen wir die Passgenauigkeit und Qualitat der Angebote fiir Unternehmen und

Kandidaten erheblich.

OROIONON®
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Die heutige Jobsuche

Nicht genligend relevante Optionen

Sehr hohe Kosten, insbesondere wenn
Headhunter beteiligt sind

Mangel an Transparenz

Langsamer Prozess,
umstandliche Kommunikation

Unternehmen spielen

lediglich eine passive Rolle




Die Konkurrenz

Zum Vergleich:
Jobborsen/Headhunter

Jobborsen

Nachteile

* Pauschalpreis: bis zu 12.000 €

e Zeitlich begrenzt und ohne Erfolgsgarantie

* Reichweite und Wirkung schwer messbar

* Viele unpassende Bewerber = Streuverlust
* Keine proaktive Bewerberansprache moglich
* Post & Pray

* Haufig nicht mobil optimiert & keine App verfligbar
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@ Headhunter

Nachteile

* Teuer: Ublich sind 25% — 30% Provision
* Langwieriger Prozess

* Bieten zu wenig Optionen

* intransparenter Prozess

e Honorar wird i.d.R. nicht zurtickerstattet



Losung

€

Di
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Wir bringen zusammen,
was zusammen gehort.
In Echtzeit.

Vakanz erstellen o 4(@>
Durch die Filtermoglichkeiten zeigen Sie, was lhr f
Traumkandidat mitbringen soll. | -
Es werc;len Ihnen nur passende Optionen Facharzt fiar Kinder- und Jugendr O
angeze|gt in Frankfurt am Main
Facharzt Gliickwunsch!
It's a Match!
O O Facharzt (m/w/d)
Kandidat liken '
Frankfurt am Main a}
n .. <
Der Kandidat kénnte zu lhnen passen? 66.000 190.000 €
Daumen hoch! Wir benachrichtigen lhn A LT e S e
umgehend Uber |hr Interesse. Sozialmedizin in Kontakt treten.
Allgemeinmedizin, Kinder-
Auch Kandidaten haben die Méglichkeit und Jugendmedizin
Interesse an der Vakanz zu bekunden.
6 Jahre andort
Frankfurt am Main ankfurt am Main
MatCh ! mnefits
. X . . . Kantine Mitarbeiterrabatte Kantine Mitarbeiterrabatte
Wenn beide Seiten aneinander interessiert
sind, kommt es zum Match und Sie treten
in Kontakt. v
v
v




Blick

Vorteile auf einen

lhre Vorteile mit Medihead

000

Personlich

Das Medihead Team steht Ihnen

immer mit personlicher Betreuung zur

Seite.

@)

Transparent

Reichweite und Reaktionen eines
Stellenangebots sind komplett

transparent.

Schnell

Nach Erstellung der Vakanz werden lhnen in
Echtzeit alle passenden Kandidaten auf der

Plattform angezeigt.

V)

Passend

Durch den Pairing-Algorithmus bekommen Sie
ausschlief8lich passende Kandidaten

vorgeschlagen.

|
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Proaktiv

Statt auf Bewerbungen zu warten,

konnen Sie auch aktiv auf Kandidaten

zugehen.

Echtzeit

Sie werden von uns direkt
benachrichtigt, sobald es zu einer

Option oder einem Match kommt.
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Glinstig

Das Vermittlungshonorar von
15 - 20 % fallt nur an, wenn Sie einen
Kandidaten eingestellt haben. Bei nicht
bestandener Probezeit erhalten Sie das

gezahlte Honorar zuriick.
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Medihead in Zahlen

Daten und Fakten
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Mitarbeiter sorgen dafiir, dass Sie lhr

a ktive Ka n d id ate n Gegenstiick finden, das perfekt zu

lhnen passt

Pairings Uiber ganz

Deutschland 65 28 08 68 68 8 8
%
wiinschen sichJobangebote,c_)\ ,Q\ ,Q\ ,Q\ ,Q (Q ,Q

per Smartphone

Medihead, eine Arztevermittlung mit einem kreativen \ l / 40 O +

und effizienten Konzept. Wenn man Arbeitnehmer ist,
L] L]

wird man mit dem Arbeitgeber liber ein Match in _ 7 6 U nternEh men
%

Kontakt kommen, und so
habe ich auch meine Stelle bekommen.
Ich danke dem Medihead-Team sehr, ein

sehr nettes und verantwortungsvolles Team. der Stellensuchenden Nutzen @)
Einfach Danke! .
das Smartphone bei der o
Jobsuche —

vertrauen bereits unseren Plattformen
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Mehdi Khiri, Arzt /Q\ fc_)\ /Q\ fg
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksambkeit!

lhr Medihead Team

Medihead GmbH Theresa Schulte | Sales Consultant
Friedrich-Ebert-Anlage 18
60325 Frankfurt am Main +49 69 400 553 810

+49 69 400 553 830 PY
Te Y4 f


mailto:business@legalhead.de
mailto:theresa.schulte@legalhead.de

